WEITERBILDUNG

FUR MITARBEITER UND ANGESTELLTE
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Allgemeine Bildung Liebe Mitarbeiter:innen,
Sie kénnen sich fiir das néchste Jahr wieder zu verschiedenen Kursen anmelden.

Die Kurse finden in der Arbeitszeit statt. Die Kurse sind nach Standorten und

Berufliche Bildung Themen sortiert.

Mitarbeiter von AulBenarbeitsgruppen kénnen sich zu den Kursen in ihrer

Ndhe anmelden.
Bewegung
Liebe Angestellte,
Kunst und Kultur ab Seite 45 finden Sie die Angebote fiir 2024.

Personlichkeit
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Hinweise zur Anmeldung

» Die Anmeldung beim Gruppenleiter abgeben.

» Nicht alle Wunschanmeldungen kdnnen genehmigt werden.

Denn es gibt Kurse mit festgelegten Teilnehmerzahlen.

Anmeldeschluss ist der 22.12.2023
Die neuen Kurse starten am 01. Februar 2024

Sie erhalten vor Kurs-Beginn eine Anmeldebestatigung.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung!

Kontaktperson fiir die Bildungsangebote

Natalija Ilic
Telefon 0170 6880857
E-Mail natalija.ilic@w-e-k.de

Nach der Arbeitszeit

Die Offenen Hilfen der Lebenshilfe Esslingen und Kirchheim
bieten Kurse in der Freizeit an.

Kontakt-Person der Lebens-Hilfe Esslingen  Frau Synovzik
Kontakt-Person der Lebens-Hilfe Kirchheim Frau Baiker
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2 Angebote in Kirchheim
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5 Angebote in externen Raumen
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A Angebote flir Angestellte

V Veranstaltungen vom Werkstattrat und von der
Frauenbeauftragten organisiert




Angebotein
Esslingen




m Allgemeine Bildung Allgemeine Bildung m

Erste Hilfe Lesen und Schreiben 1
[ Freitag

O\
11102024

8:30-12:00 Uhr

immer am 4. Montag im

Monat
8:30 bis 9:15 Uhr

| Besprechungsraum 2. 0G
| Gymnastikraum

Wer Wieviel 7 Mitarbeiter Wer Wieviel 6 Mitarbeiter

Johanniter-Unfall-Hilfe eV. | kurs-Inhalte Elke Waizel Kurs-Inhalte

« Verhalten nach einem Unfall/Notfall « Buchstaben lesen und schreiben
Notruf absetzen | « Worter lesen und schreiben
Grundlagen der Wundversorgung « Ratsel mit Buchstaben und Worter

Verkehrstraining Lesen und Schreiben 2
Dienstag
19.02./29.02./05.03.
13:30 bis 15:00 Uhr

immer am 4. Montag im

©

Monat
9:30 bis 10:15 Uhr

Treffpunkt am Eingang Besprechungsraum 2. OG

Wieviel 6 Mitarbeiter Wieviel 6 Mitarbeiter

Wer Wer
Frau Gebert (Verkehrs- Elke Waizel
polizei) Kurs-Inhalte Kurs-Inhalte
« Verkehrsregeln lernen « Einfache Texte lesen und schreiben
Ubungen im StraBenverkehr ' « Ratsel

+ Leselibungen

8 Esslingen




] Berufliche Bildung

Umgang mit Geld

Wer
Elke Waizel

Salate und Snacks

Wer
Frau Durr - essbar

/\'/\ immer am 4. Montag im
-/

Monat

10:30 bis 11:15 Uhr

Besprechungsraum 2. OG

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

« Minzen und Scheine kennenlernen
« Geldwerte erkennen

« mit Geld rechnen

/7 Termin wird noch bekannt
~

\\ gegeben

| Speisesaal

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
. saisonale Gemuse kennenlernen
« verschiedene Salate ausprobieren

Wer
Wilfried Weber

Entspannung

Bewegung ‘
3

L 4

-
(=]
>

Freitag

)
.. 10:00 bis 11:30 Uhr

Treffpunkt am Eingang

Wieviel 5 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

« mit Stocken laufen
. Lauf-Ubungen

. Dehn-Ubungen

/TN 2002./27.02./
. 05.03./12.03./19.03.

Gymnastikraum

Wieviel 5 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
+ Entspannungsiibungen
« Atemibungen




. Bewegung

S

Fitness und Gymnastik 1
/'\/\ Donnerstag

../ 13:30 bis 14:30 Uhr

Gymnastikraum

Wieviel 6 Mitarbeiter

Wer
Herr Riefler

Kurs-Inhalte
Bewegung erhalten
Muskel-Training
Dehn-Ubungen

Fitness und Gymnastik 2
/‘\/\ Donnerstag

.. 14:30 bis 15:30 Uhr

Gymnastikraum

Wer Wieviel 6 Mitarbeiter

Herr Riefler
Kurs-Inhalte

FuBball spielen
Hockey spielen
« Team-Geist fordern

Mal-Kurs

Wer
Frau Baumann

Theater

Wer
Andrea Lautenschlager
Axel Clesle

Kunst und Kultur ‘/’//

/\'-/\ Freitag
.. 23.02/01.03./08.03./15.03.
/22.03.

Gruppe 1 8:00 bis 10:00 Uhr
Gruppe 2 10:00 bis 12:00 Uhr

| Schulungsraum EG

Wieviel 5 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
kreativ sein
Malen

/7, Mittwoch
N

.. 10:30 bis 11:30 Uhr

Gymnastik-Raum, 2. OG

Wieviel Es gibt eine feste Theater-
gruppe. Es sind aktuell 3 Platze frei.

Kurs-Inhalte

« Theaterstiick Gben
eigene Ideen einbringen
fur Auftritt Gben




Kunst und Kultur

Musik

Wer
Herr Wieprecht

Personlichkeit

Selbstbehauptung

Wer
Barbara Gotz

Dienstag
Gruppe 1: 13:30 bis 14:15 Uhr
Gruppe 2: 14:15 bis 15:00 Uhr

Gymnastikraum
Wieviel 7 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
« Rhythmus-Ubungen
« Singen

Termin wird noch bekannt
gegeben
8:30 bis 15:00 Uhr

Gymnastikraum

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
« Selbstbewusstsein starken
 sich sicher fihlen

Personlichkeit

Monatsprogramm

Afd&gw
5 |

UL, e Y —

Wer
Natalija llic

” Der genaue Termin wird fur
jeden Monat noch bekannt
e gegeben.
Al

Besprechungsraum 2. 0G

Wieviel 5 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

Jeden Monat gibt es ein anderes Ange-
bot. Unten ist das Programm.

Man kann sich fiir einzelne Monate
anmelden. Aber es kann sein, dass man
nur einmal teilnehmen kann, wenn sich
viele anmelden.

Januar Die vier Jahreszeiten

rebruar | 0t machen gepensan
Marz Gesunde Ernahrung

April Ostergeschichte

Mai Tierpark Esslingen

Juni Phantasiegeschichte

Juli 40 Jahre WEK

August Mit Naturmaterial basteln
September | Wir machen einen Herbstspaziergang
Oktober Wandern in Gedanken-Welten
November Wir schaueneinen Film an
Dezember Basteln fir Weihnachten




Angebotein
Kirchheim

-

[zmaxzzown

e

Erste Hilfe

Wer
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.

Verkehrstraining

Wer
Frau Gebert
(Verkehrspolizei)

(Y

Allgemeine Bildung m

Freitag

18.10.2024
08:30 bis 12:00 Uhr

Gymnastikraum

Wieviel 7 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

« Verhalten nach einem Unfall/Notfall
Notruf absetzen
Grundlagen der Wundversorgung

09.04./29.04./14.05.
13:30 bis 15:00 Uhr

Treffpunkt am Eingang

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

+ Verkehrsregeln lernen
Ubungen im StraBenverkehr




m Allgemeine Bildung

Lesen und Schreiben 1

Elke Waizel

Lesen und Schreiben 2

Wer
Elke Waizel

18 Kirchheim

immer am 3. Montag im
Monat
8:30 bis 9:15 Uhr

Gymnastikraum

Wieviel 5 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

L]

L]

L]

Buchstaben lesen und schreiben
Worter lesen und schreiben
Ratsel mit Buchstaben und Worter

immer am 3. Montag im
Monat
9:30 bis 10:15 Uhr

Gymnastikraum

Wieviel 5 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Einfache Texte lesen und schreiben
Ratsel
Lesetibungen

Umgang mit Geld

-

> = -
m‘-:%" e
.
Wer
)

Elke Waizel

Salate und Snacks

Wer
Frau Durr - essbar

Berufliche Bildung ]

&.—.

immer am 3. Montag im
Monat
10:30 bis 11:15 Uhr

(Y

" Gymnastikraum

Wieviel 5 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

« Miinzen und Scheine kennenlernen
+ Geldwerte erkennen

+ mit Geld rechnen

Termin wird noch bekannt
gegeben

[ .
Speisesaal

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
saisonale Gemuse kennenlernen
verschiedene Salate ausprobieren




Bewegung

Fitness und Gymnastik

Wer
Herr Riefler

Wer
Herr Riefler

/> Dienstag
N
\__  13:30 bis 14:30 Uhr
e
Mehrzweckraum

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

+ Beweglichkeit erhalten
+ Muskeln kraftigen

- Dehn-Ubungen

Q Dienstag

\__  14:30 bis 15:30 Uhr

Mehrzweckraum

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

« Ausdauer trainieren
- Lauf-Ubungen

- Dehn-Ubungen

Entspannung

Mal-Kurs

Wer
Frau Baumann

Bewegung

O Termine werden noch be-
\__/ kanntgegeben

i
Mehrzweckraum

Wieviel 7 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
+ Entspannungsiibungen
+ Atemiibungen

Kunst und Kultur

Q 07.06./14.06./ 21.06./
\__/ 28.06./05.07.
Gruppe 1 8:00 bis 10:00 Uhr
Gruppe 2 10:00 bis 12:00 Uhr
]
| Mehrzweckraum

Wieviel 5 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
- kreativ sein
- Malen

Q'l

¢

-
-

o2/
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% Bewegung

Musik

Wer
Herr Wieprecht

'5!5 Selbstbehauptung

A\l

Wer
Frau Gotz

Personlichkeit * 5

Gruppenubergrelfendes Angebot fiir den FuB

Mittwoch
Gruppe 1: 13:00 bis 13:45 Uhr

Gruppe 2: 13:45 bis 14:30 Uhr

(%

/) VvonMontag bis Freitag
__  09:30 bis 11:00 Uhr

Mehrzweckraum Mehrzweckraum
Wieviel 7 Mitarbeiter
Wer Kurs-Inhalte
Kurs-Inhalte Frau Eva « Kreativ sein, Kochen
+ Rhythmus-Ubungen . Ents?annung
- Singen + Arbeiten

Freitag

)
 07.07.2023

8:30 bis 15:00 Uhr
Mehrzweckraum

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Selbstbewusstsein starken
sich sicher fihlen




?5 Persdnlichkeit

Monatsprogramm
M /\'/\ Der genaue Termin wird fir
dfd&? Mai \\ Y jeden Monat noch bekannt
Febpuiarn i gegeben.

St -—l—-— Mely

aﬁ?m ! W |‘ Mehrzweckraum
Noverber ~ Seatember

(Wi,
Wieviel 5 Mitarbeiter
Kurs-Inhalte
Jeden Monat gibt es ein anderes Ange-
bot. Unten ist das Programm.
Man kann sich fiir einzelne Monate
Wer anmelden. Aber es kann sein, dass man
Natalija llic nur einmal teilnehmen kann, wenn sich
viele anmelden.
Januar Die vier Jahreszeiten
Wir machen gemeinsam
Februar Entspannungsiibungen
Marz Gesunde Erndahrung
April Ostergeschichte
Mai Tierpark Esslingen
Juni Phantasiegeschichte
Juli 40 Jahre WEK
August Mit Naturmaterial basteln

September | Wir machen einen Herbstspaziergang

Oktober Wandern in Gedanken-Welten

November Wir schaueneinen Film an

Dezember Basteln flr Weihnachten




Allgemeine Bildung m

Lesen und Schreiben

%

immer am 1. Montag im
Monat
8:30 bis 9:15 Uhr

Angebotein
Nellingen

Speisesaal

Wer Wieviel 7 Mitarbeiter

Elke Waizel
: Kurs-Inhalte
« Buchstaben lesen und schreiben

« Worter und Texte lesen und
schreiben

Rechnen

immer am 1. Montag im
Monat
9:15 bis 10:30 Uhr

| Speisesaal

Wieviel 7 Mitarbeiter

%

Wer
Elke Waizel Kurs-Inhalte

+ Rechnen mit Plus (+)

+ Rechnen mit Minus (-)
+ Zahlen von 0 bis 100




Nellingen

Bewegung

Fitness und Gymnastik

Wer
Herr Box-RoRler

Laufen

Wer
Herr Box-RoRler

Selbstbehauptung
Freitag . ~T
14:00 bis 15:00 Uhr

S

sty Speisesaal

Wieviel 7 Mitarbeiter Wer

Kurs-Inhalte Frau Gotz

Beweglichkeit erhalten
Muskeln kraftigen
Dehn-Ubungen

Musik

Freitag
13:00 bis 14:00 Uhr

()
%

m  Treffpunkt beim Eingang der
| WEK Nellingen
Bitte Beachten: Das Angebot ist nur
fur den Arbeitsbereich
Wer
Herr Wieprecht

Wieviel 7 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

« Ausdauer trainieren
. Lauf-Ubungen

- Dehn-Ubungen

Personlichkeit e 5

Termin wird noch bekannt

@ gegeben

Speisesaal

Wieviel 7 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Selbstbewusstsein starken
sich sicher fiihlen

Kunst und Kultur ./’ 7/
&

Montag
13:00 bis 15:00 Uhr

%

| Speisesaal

Wieviel 7 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Rhythmus-Ubungen
Singen

Nellingen

29




¥i Personlichkeit

Monatsprogramm
: M /\'/\ Der genaue Termin wird fiir
Afm Mai \./ jeden Monat noch bekannt
Fednear Awii gegeben.

JSareat, —i—— .7/

|
383&'?&5% AW |‘ Besprechungsraum 2. OG
Novembet &

(Wetnber.
Wieviel 5 Mitarbeiter
Kurs-Inhalte
Jeden Monat gibt es ein anderes Ange-
bot. Unten ist das Programm.
Man kann sich fiir einzelne Monate
Wer anmelden. Aber es kann sein, dass man
Natalija llic nur einmal teilnehmen kann, wenn sich
viele anmelden.
Januar Die vier Jahreszeiten
Wir machen gemeinsam
Februar Entspannungsiibungen
Marz Gesunde Ernahrung
April Ostergeschichte
Mai Tierpark Esslingen
Juni Phantasiegeschichte
Juli 40 Jahre WEK
August Mit Naturmaterial basteln

September | Wir machen einen Herbstspaziergang

Oktober Wandern in Gedanken-Welten

November Wir schaueneinen Film an

Dezember Basteln fur Weihnachten

30 Nellingen




Angebotein
Wernau

L-'.-.r
|
|'
I|

o F =]

'|-|_|_‘_‘_

Erste Hilfe

Wer
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.

Koch-Kurs

Wer
Frau Durr - essbar

Allgemeine Bildung

/) Freitag

N

__  2510.2024
8:00-12:00
Kantine

Wieviel 10 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

« Verhalten nach einem Unfall/Notfall
Notruf absetzen
Grundlagen der Wundversorgung

/>, Termine wird noch bekannt
~

A\ gegeben

| Kantine

Wieviel 8 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
+ Einfache Gerichte ausprobieren und
selbst zubereiten




Bewegung

Bewegungsangebot in Wernau/Niirtingen

Wer
Gruppenleitung

Entspannung

Wer
Frau Dengel

Q Gruppenleitung informiert

A\

|‘ Treffpunkt beim
Eingang der ARBEG

Wieviel 8 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Beweglichkeit erhalten
Lauf-Ubungen

/\'-/\ 20.02./27.02./05.03./
\/ 12.03./19.03.
9:30 bis 10:20 Uhr

|‘ Kantine

Wieviel 7 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Entspannungsiibungen
Atemibungen

Mal-Kurs

ATEn
III

Wer
Anette Seitz

Selbstbehauptung

Wer
Frau Gotz

Kunst und Kultur ./)//

9 Termine werden noch be-
"\ kannt gegeben

|‘ Besprechungsraum

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

kreativ sein
Malen
Personlichkeit *i
: Termin wird noch bekannt
@ gegeben
B Kantine

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Selbstbewusstsein starken
sich sicher fuhlen




Angebotein

externen Raumen
oder online

PC Kurs Esslingen

i— —_—

"T

Wer
VHS Esslingen

PC Kurs Kirchheim
-_— — : - - ‘ _r

Wer
VHS Kirchheim

Berufliche Bildung

/‘-\ Termin wird noch bekannt
~

\\ gegeben

| VHS Esslingen
Es wird ein Fahrdienst organi-
siert.

AWieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Schreib-Programm benutzen
Internet-Suche

/7, Termin wird noch bekannt
~

\\ gegeben

VHS Kirchheim
| Es wird ein Fahrdienst organi-
siert.

Wieviel 6 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
+ Schreib-Programm benutzen
+ Internet-Suche

&.—.




Berufliche Bildung

Telefontraining

Wer
Herr Jaschke

ﬁ ersonlichkei
q%:ﬁ P t

Backen im Café Morlock

Wer
Backstube

Termin wird noch bekannt
gegeben

©

wird noch bekannt gegeben

Wieviel 8 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Umgang mit Anrufern
Umgang mit Beschwerden

- wird noch bekannt gegeben
~

\/ 2 Termine

Café Morlock, Teckplatz 3
Es wird ein Fahrdienst organi-
siert.

Wieviel 7 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte

« Backstube besichtigen
-+ einen Teig herstellen

+ kneten und backen

Fu3ball

Iléﬁlg'

Schwimmen

Bewegung

Dienstag 16:00 bis 17:30 Uhr
auller in den Schulferien

©

| Sportgelange Esslingen-Zell
Alleenstr. 1, Esslingen-Zell

Wieviel 7 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Ful3ball spielen
Hockey spielen

« Teamgeist fordern

im Sommer

N

\_._/ 12:00 bis 14:00 Uhr
Termin wird noch bekannt

gegeben

| Rohrackerschule
Es wird ein Fahrdienst organi-
siert.

Wieviel 3 Mitarbeiter

Wichtig:

Die Teilnehmer diirfen keine Angst vor
Wasser haben und missen beim An-
kleiden selbstandig sein!

.QI

D
——
4




Angebote fur die SZiale Medie 2B o ot
ganze Gruppe |

| Gruppenraum

Wieviel Gruppe

Wer

Diese Angebote sind fiir die ganze Gruppe. Herr Weigand Kurs-Inhalte

Die Gruppenleitung meldet die Gruppe fiir ein Angebot + Was sind soziale Medien
« Was ist Privatsphare

an.

Per Mail an natalija.ilic@w-e-k.de
mit folgenden Informationen:

- Anzahl der Teilnehmenden

- Wunschtermin Liebe, Partnerschaft und Sexualitat
AR, Q Termin wird in Absprache mit
\__/  derGruppe festgelegt

j | Gruppenraum

Wer Wieviel Gruppe
ProFamilia Kirchheim

Kurs-Inhalte
+ Aufklarung

+ Selbstwahrnehmung




Umgang miteinander

Wer
Michaela Decker
Eva Gerstetter

/>, Termine werden mit der Grup-
~

u pe vereinbart

wird noch bekannt gegeben

Wieviel 1 Gruppe

Kurs-Inhalte
+ Wie gelingt ein guter Umgang?
Miteinander umgehen

Berufliche Bildung

inklusive Schulung
fur Mitarbeiter und
Angestellte

Verkaufsschulung

/\'/\ Termine werden noch be-
\__/ kanntgegeben

-

-,

-

) Café Morlock

| -

Wer Kurs-Inhalte

«  Wie trete ich beim Gast auf

Umgang mit schwierigen Kunden

Akademie Weinheim




Arbeitssicherheit

Ameise fahren

Wer
Herr Piccirillo

wird noch bekannt gegeben

%

|‘ ARBEG Wernau

Wieviel 5 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
« Funktionen der Ameise
- praktische Ubungen

Brandschutz

Fluchiwege

<

Standorte von
Feuerldzchern

W trste Hille Kasten
U ka
Wer

Gruppenleiter

Staplerkurs

Berufliche Bildung

/'\/\ ein Mal im Jahr
A\

-
im Gruppenraum

Kurs-Inhalte
«  Wo gehen wir hin bei Feueralarm?
« Was ist bei Feueralarm zu beachten?

wird noch bekannt gegeben

A\

——
| HF Stapler Wernau

Wieviel 5 Mitarbeiter

Kurs-Inhalte
Funktionen des Staplers
praktische Ubungen




Angebote fur
Angestellte

Am10. Juni 2024 findet der Schulungstag statt.

An diesem Tag finden die Fortbildungen fiir die Gruppenleitungen statt. Der
Tag ist fur alle Gruppenleitungen pflicht.

Es gibt finf Themen zur Auswahl. Bitte senden Sie mir per Mail Ihre zwei Favo-
riten zu. Anmeldeschluss ist der 31.01.2024.

Die Veranstaltungsorte werden noch bekannt gegeben.

1. Deeskalation und Umgang mit schwierigen Personen

Erkennen und Einschatzen von Bedrohungsformen,

Techniken der Deeskalation, eigene Stressregulierung, raumliches Verhalten in
bedrohlichen Situationen

2. Aktivitat, Selbstbestimmung, Begleitung

Wie lasst sich hoher Pflegebedarf mit dem padagogischen Anspruch vereinba-
ren? Wie kdnnen taglich wiederkehrende Situationen so umgestaltet werden,
dass ein Mitarbeiter aktiv teilnimmt?

O

3. Epilepsie

In diesem Seminar geht es um verschiedene Formen der Epilepsie, den Um-
gang mit Epileptikern bei Anfallen, den Umgang mit Menschen mit schweren
Behinderungen, also Menschen, die nicht sprechen oder sich nicht selbststan-
dig bewegen kdnnen, sowie um neue Erkenntnisse im Zusammenhang mit
Epilepsie.

4. Wie konnen Arbeitsprozesse in der WfbM zur Personlichkeitsforderung

genutzt werden?

Hier geht es darum, die zahlreichen Lernmdglichkeiten des Arbeitsprozesses
zu erkennen, um sie konsequent fur personliches und soziales Lernen der Be-
schaftigten nutzen zu kénnen. Auch die Arbeitsteilung und das Arrangement
des Arbeitsalltags bieten verschiedene Lernchancen zur Personlichkeitsforde-
rung. Die Arbeitsgruppe bildet tiberdies ein wertvolles Lern- und Ubungsfeld
zum Aufbau von sozialer Kompetenz.

5. Autismus und der TEACCH-Ansatz - Einfiihrung

In diesem Seminar werden die Besonderheiten autistischer Menschen, ihre
Starken und Schwachen, naher beleuchtet und Unterstliitzungsmaoglichkeiten
durch den TEACCH®-Ansatz vermittelt.




Fortbildung allgemeine Verwaltung: Biiro Effizienz
Diese Fortbildung ist Pflicht fiir alle Angestellten der allgemeinen Verwaltung.
Der Termin wird noch bekannt gegeben.

Inhalte sind u.a.:

- Umgang mit Emails

- Schreibtischmanagement
- Besprechungsregeln

- Hilfsmittel

Umgang mit Mitarbeitern

Diese Fortbildung richtet sich an alle Angestellten und Aushilfen ohne pada-
gogische Vorkenntnisse, die mit Mitarbeitern zusammenarbeiten.

Die Fortbildung wird von Angestellten der WEK durchgefiihrt, sodass eine all-
tagsnahe Bearbeitung maoglich ist und auch konkrete Fragen aus dem Arbeits-
alltag besprochen werden kénnen.

Es werden zwei Termine angeboten. Die genauen Termine werden noch be-
kannt gegeben.

Inhalte sind u.a.:

- Nahe und Distanz

- Was ist meine Rolle

- Welche Aufgaben und Pflichten haben Gruppenleiter und Hilfskrafte

O

Ersthelfer

Anfang des Jahres bekommen alle Ersthelfer eine Mail, ob und wann sie dieses
Jahr an einer Auffrischung teilnehmen missen. Die Anmeldung erfolgt Giber
die Bildungsreferentin. Sie bekommen nach der Anmeldung ein Formular,
dass Sie zum Kurs mitnehmen und dort abgeben missen.

Die Kurse finden bei den Johannitern in Esslingen-Berkheim von 9:00-16:45
Uhr statt.

Wer noch kein Ersthelfer ist und an der Erst-Helfer-Schulung interessiert ist,
kann sich jederzeit melden.

Brandschutzhelfer

Anfang des Jahres bekommen alle Brandschutzhelfer eine Mail, ob sie dieses
Jahr an der Auffrischungsschulung teilnehmen mdssen.

Die Termine finden an den Standorten Esslingen, Kirchheim und Wernau statt.
Die genauen Termine werden noch bekannt gegeben.

Wer noch kein Brandschutzhelfer ist und an der Schulung interessiert ist, kann
sich jederzeit melden.

E-Learning

Alle Angestellten mussen jedes Jahr an der

Arbeitssicherheit- und Datenschutzunterweisung teilnehmen. Dies erfolgt
Uber das E-Learningprogramm.

Link: https://wek-werkstaetten.weka-webtrainer.de/login.php?client_
id=werkstaetten

Bitte nicht mit dem Internet Explorer 6ffnen.

Sollten Sie Ihre Zugangsdaten noch nicht haben, oder nicht mehr wissen, mel-
den Sie sich bitte zeitnah.

Bearbeitungszeitraum: 01.02. - 30.06.2024
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Veranstaltungen vom
Werkstattrat organisiert

Besuch im Landtag in Stuttgart

Termin wird noch bekannt gegeben

Wieviel: 12-20 Teilnehmer
Besuch bei der Polizei Goppingen

Termin wird noch bekannt gegeben
Wieviel: ca. 15 Teilnehmer

Inhalt:

« Fuhrung

« Abstimmung nachspielen

« Auf den Platzen der Politiker sitzen

Inhalt:

+ Besichtigung von Polizeiautos

+ Polizeihubschrauber sehen

+ Polizeispurhunde kennenlernen

Besuch beim Amtsgericht Esslingen

Termin wird noch bekannt gegeben
Wieviel: ca. 15 Teilnehmer

Inhalt:

« Wie st es bei Gericht

« grol3en Gerichtssaal besichtigen

« Gesprach mit der Zeugenbegleitung

Veranstaltungen von
der Frauenbeauftragten
organisiert

Besichtigung der Beratungsstelle ,fetz” in Stuttgart

Termin wird noch bekannt gegeben
Wieviel: 6 Teilnehmerinnen (nur Frau-
en)

Die Beratungsstelle berat Frauen zum
Beispiel:

Fravenberatungs- und
Therapiezentrum Stuttgarte nach Gewalterfahrungen

« bei Problemen Zuhause

Besichtigung der Beratungsstelle Pro Familia KH

Termin wird noch bekannt gegeben
Wieviel: 6 Teilnehmerinnen (nur Frau-

en)
_f . l . Die Beratungsstelle berat Frauen zum
m a m -I l a Beispiel zu:
Kirchheim + Partnerschaft

+ Sexualitat, Verhitung
+ Familienplanung

-
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Werkstatten

Werkstatten Esslingen | Kirchheim gGmbH
Rontgenstralie 36, 73730 Esslingen

Telefon: 0711 /93 08 01-0

info@w-e-k.de

CyARSEG

ARBEG Care gGmbH

Kirchheimer Stralie 234, 73249 Wernau
Telefon: 07153 / 96 23-0

info@arheg.de

Ch AR

ARBEG Inklusion gGmbH
Kirchheimer Stralte 234, 73249 Wernau
Telefon: 07153 / 96 23-0
info@arbeg.de

INKLUSION




